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POZAPŁACOWE ŚWIADCZENIA DLA PRACOWNIKÓW
– koszty pracodawcy i przychód pracownika/interpretacje skarbowe 
(KRAJOWEJ INFORMACJI SKARBOWEJ) i wyjaśnienia ZUS.
  Termin szkolenia: 15.05.2024 r.  - w godz.: 12.15-15.15. 
Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl  
               lub Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 
Koszt szkolenia obejmuje: dydaktykę, materiały pomocnicze w wersji elektronicznej  (prezentacja + materiały dodatkowe), zaświadczenie po ukończeniu szkolenia.
Szkolenie online na platformie Clickmeeting. Wymagania techniczne: 
- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa. 
- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.

Celem szkolenia jest przedstawienie nieodpłatnych i częściowo odpłatnych pozapłacowych świadczeń pracodawcy. Koszty pracodawcy i przychód pracownika/ interpretacje skarbowe.

PROGRAM SZKOLENIA:
1.PRZYCHÓD pracownika – a pozapłacowe świadczenia pracodawcy.

2.Podstawowe zagadnienia dotyczące świadczeń nieodpłatnych i częściowo odpłatnych dla pracowników – INTERPRETACJE PODATKOWE I ZUS.
3.Przychód po stronie pracownika – wyjątki od zasady/INTERPRETACJE PODATKOWE 
I WYJAŚNIENIA ZUS.
4.OBLICZANIE WARTOŚCI PRZYCHODU PRACOWNIKA – W ŚWIETLE KONTROLI SKARBOWEJ.

5.ZWOLNIENIA PRZEDMIOTOWE I PODMIOTOWE PRZYCHODÓW Z TYTUŁU NIEODPŁATNYCH ŚWIADCZEŃ.

6.PRACODAWCA – JAKO PŁATNIK PODATKU OD NIEODPŁATNYCH ŚWIADCZEŃ 
DLA PRACOWNIKÓW.

7.ZFŚS – KWOTA WOLNA OD PODATKU, ŚWIADCZENIA SOCJALNE ZWOLNIONE 
Z PODATKU, WYJAŚNIENIA I INTERPRETACJE SKARBOWE I ZUS.
8.POSZCZEGÓLNE RODZAJE NIEODPŁATNYCH ŚWIADCZEŃ – zasady udzielania, dokumentacja, przychód:

- ŚWIADCZENIA MEDYCZNE DLA PRACOWNIKÓW – ZASADY UDZIELANIA I PODATEK,

- KSZTAŁCENIE PRACOWNIKÓW I DOKSZTAŁCANIE – SZKOLENIA, STUDIA 
  PODYPLOMOWE,

- WYNAJEM MIESZKAŃ – DOFINANSOWANIE, PRZYCHÓD, PODATEK,

- NAPOJE I POSIŁKI DLA PRACOWNIKÓW,

- RYCZAŁT ZA UŻYWANIE PRYWATNEGO SAMOCHODU – UWAGA NA BADANIA 
  LEKARSKIE DLA SPORADYCZNIE KIERUJĄCYCH!!!

- SAMOCHÓD SŁUŻBOWY – ALE WYKORZYSTYWANY PRYWATNIE/WYJAŚNIENIA 
  SKARBÓWKI,

- ŚWIADCZENIA ŚWIĄTECZNE – BONY I TALONY, A MOŻE ZAMIAST: KASA Z ZFŚS??
- imprezy INTEGRACYJNE – A PODATEK, UCZESTNICY, KOSZTY JEDNOSTKOWE/WYROKI
  NSA I TK,

- KARTY MULTISPORT – JAK UNIKNĄĆ PODATKU/dobre ZAPISY W REGULAMINIE   
  WYNAGRADZANIA,

- PODRÓŻ SŁUŻBOWA – ŚWIADCZENIA W TRAKCIE PODRÓŻY SŁUŻBOWEJ A PODATEK.

9.ŚWIADCZENIA POZAPŁACOWE W KOSZTACH PRACODAWCY? – INTERPRETACJE  
   SKARBOWE I WYROKI.
10. ODPOWIEDZI NA PYTANIA. KONIEC SZKOLENIA.
Szkoła Bankowa Stalowa Wola-Rzeszów Sp. z o.o. ul. Armii Krajowej 19B, 27-600 Sandomierz, 
tel.: +48 (15) 832 78 88, tel/fax: (15) 832 27 90, e-mail: biuro@szkolbank.sandomierz.pl, www.szkolbank.sandomierz.pl. 
Wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000096467, NIP: 865-000-31-77, REGON: 830014650, Wpłacony w całości Kapitał Zakładowy: 189 800,00 zł. 
Szkoła jest organem prowadzącym placówkę kształcenia ustawicznego, wpisana przez Starostę Sandomierskiego do Ewidencji Szkół i Placówek Niepublicznych pod Nr OK.XV/I-4320/63/2010.
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