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ZARZĄDZANIE STRATEGICZNE BANKIEM I RYZYKAMI ZGODNIE Z METODYKĄ BION 2024
17.05.2024 w godz. 12.15-15,15.
Kontakt: Maria Rodzoś, tel. 606 289 760,Maria.Rodzos@szkolbank.sandomierz.pl.pl lub

Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 90,  biuro@szkolbank.sandomierz.pl

Szkolenie online przez platformę Clickmeeting- wymagania techniczne: 

- komputer z łączem internetowym , głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka internetowa 

-  przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku

CEL SZKOLENIA: 

Zapoznanie członków organów zarządzających z aktualnie obowiązującą metodyką Badania i Oceny Nadzorczej z naciskiem na rolę Rady Nadzorczej, ryzyka występujące w banku oraz działania i uprawnienia kontrolne  KNF.
ADRESACI SZKOLENIA: 

Członkowie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Banków Spółdzielczych.

KORZYŚCI UCZESTNIKÓW: 

Praktycznych spojrzenie na system zarządzania ryzykiem banku z punktu widzenia Rady Nadzorczej i KNF. Oprócz opisu ryzyk występujących w banku dodatkowo omówione zostaną uprawnienia kontrolne  KNF i możliwości odwoławcze od decyzji i zaleceń KNF

METODA I FORMA SZKOLENIA

Szkolenie prowadzone będzie w postaci e-szkolenia. Długość szkolenia to dwa bloki po ok. 1,5 godziny plus przerwa 10 min. 

PROGRAM:

1. MIEJSCE I ROLA ORGANÓW ZARZĄDZAJACYCH W SYSTEMIE ŁADU WEWNĘTRZNEGO  I  ZARZĄDZANIU BANKIEM


1.1 Wymóg wiedzy w danym obszarze w świetle obowiązujących regulacji


1.2 Miejsce i  rola Organów Zarządzających w systemie Ładu Wewnętrznego i zarządzaniu bankiem

2. ZARZĄDZANIE STRATEGICZNE BANKIEM SPÓŁDZIELCZYM


2.1 Zarządzanie i system zarządzania bankiem


2.2 Model biznesowy banku


2.3 Rodzaje struktur organizacyjnych 


2.4 Proces zarządzania strategicznego bankiem


2.5 Planowanie strategiczne i operacyjne 


2.6 Strategia marketingowa- Marketing Mix


2.7 Deklaracje kierunkowe i cele strategiczne banku 


2.8 Proces tworzenia strategii


2.9 Pozycja strategiczna banku a jego strategia działania 


2.10 Ocena wykonania strategii


2.11 Kiedy trzeba zmienić strategię banku?


2.12 Ocena adekwatności systemu zarządzania

3. ZARZĄDZANIE RYZYKIEM BANKOWYM w BS

3.1 Pięć strategii zarządzania ryzykiem i kosztami

3.2 Proces zarządzania ryzykiem w banku i metodyka jego oceny


3.2.1 Zarządzanie ryzykiem zgodnie z Rekomendacją Z i H


3.2.2 Proces zarządzania ryzykiem w banku 



3.2.3 Apetyt na ryzyko


3.2.4 Uczestnicy procesu zarządzania ryzykiem w banku i ich zadania


3.2.5 Przebieg procesu badania i oceny nadzorczej (BION, KNF)


3.2.6 Korelacja oceny zarządzania ryzykiem z oceną ryzyka w Metodyce BION
3.3 Kluczowe ryzyka występ. w banku i ocena zarządzania nimi zgodnie 
z Met. BION


3.3.1 Profil ryzyka banku

3.3.2 Identyfikacja ryzyk istotnych w banku- mapa ryzyk


3.3.3 Ryzyko Kredytowe

3.3.4 Ryzyko Rynkowe, w tym ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym

3.3.5 Ryzyko Operacyjne i ICT

3.3.6 Ryzyko Płynności i finansowania

3.3.7 Obszar zarządzania kapitałowego

3.3.8 Zarządzanie bankiem

3.3.9 Ryzyko ESG - ryzyko z zakresu ochrony środowiska, polityki społecznej 
         lub ładu korporacyjnego

3.3.10 Ryzyko Systemowe 



3.4 Ocena BION a działania nadzorcze KNF

Szkoła Bankowa Stalowa Wola-Rzeszów Sp. z o.o. ul. Armii Krajowej 19B, 27-600 Sandomierz, 
tel.: +48 (15) 832 78 88, tel/fax: (15) 832 27 90, e-mail: biuro@szkolbank.sandomierz.pl, www.szkolbank.sandomierz.pl. 
Wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000096467, NIP: 865-000-31-77, REGON: 830014650, Wpłacony w całości Kapitał Zakładowy: 189 800,00 zł. 
Szkoła jest organem prowadzącym placówkę kształcenia ustawicznego, wpisana przez Starostę Sandomierskiego do Ewidencji Szkół i Placówek Niepublicznych pod Nr OK.XV/I-4320/63/2010.
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