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PIT-11 INFORMACJA ROCZNA DLA PRACOWNIKA ZA 2024 R. – SPORZĄDZANIE DEKLARACJI O PRZYCHODACH ZATRUDNIONEGO. ZASADY UJMOWANIA PRZYCHODÓW ZALEŻNYCH OD ŹRÓDEŁ I STOSOWANYCH ULG PODATKOWYCH 
Z OBJAŚNIENIAMI „KROK PO KROKU”

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Termin realizacji: 11.12.2024r. - w godz.: 09.00–12.00 

Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl  
lub Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 90
Koszt szkolenia obejmuje dydaktykę, materiały pomocnicze 
w wersji elektronicznej (prezentację + materiały dodatkowe), zaświadczenie ukończenia szkolenia zgodne z rozporządzenie MEN w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Szkolenie ONLINE przez platformę Internetową  Clickmeeting.

Wymagania techniczne:

- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa, 

- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.
- uczestnik szkolenia otrzymuje na podany przez siebie adres e-mail zaproszenie do udziału  
  w szkoleniu wraz z  linkiem do strony wydarzenia.
- w dniu realizacji szkolenia, o godzinie wskazanej w zaproszeniu, uczestnik loguje się na stronę 
  szkolenia za pomocą przesłanego w zaproszeniu linku i tym samym przystępuje do udziału
  w wydarzeniu.
- wykład w czasie rzeczywistym z możliwością zadawania pytań przez chat.

Forma: wykład, analiza przepisów podatkowych w zakresie informacji o przychodach rocznych pracownika, możliwość konsultacji podczas szkolenia, wg potrzeb i oczekiwań uczestników.
Cele szkolenia:

1. Zapobieganie błędom podczas sporządzania informacji rocznej PIT-11 dla zatrudnionych pracowników w trybie przepisów Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.
2. Właściwa kwalifikacja źródeł przychodów zatrudnionych oraz odprowadzonych potrąceń 
z wynagrodzenia, ujmowanych w informacji rocznej.
3. Ugruntowanie i pogłębienie umiejętności w zakresie interpretacji obowiązujących przepisów prawa.
4. Formalna analiza „krok po kroku” zapisów w PIT-11 oraz ewentualnych załączników.
Adresaci: Dyrektorzy, Prezesi, Kierownicy, pracownicy zajmujące stanowiska kadrowe i płacowe.
Wymagania wstępne: zarządzanie placówką, zatrudnienie na stanowisku ds. kadr, płac.
Efekty szkolenia: udział w szkoleniu pozwoli na:

1.  Autoweryfikację i autoanalizę wiedzy, kompetencji i umiejętności w obszarze tematycznym szkolenia.
2. Eliminowanie błędów podczas sporządzania rocznych deklaracji skarbowych.
2.  Doskonalenie umiejętności zawodowych w zakresie interpretacji i stosowania przepisów prawa, 
w szczególności podatkowego wobec zatrudnianych.
3.  Konsultowanie z trenerem niejasności i mankamentów omawianych zagadnień, w razie zaistnienia takiej potrzeby.
Agenda/program:
	PROGRAM

	l.p.
	Tematyka / Zakres treści 

	1
	Informacje wprowadzające



	Funkcje deklaracji/informacji o przychodach rocznych pracownika PIT-11

Obowiązek sporządzania deklaracji/informacji PIT-11

Miejsce i terminy doręczenia formularzy, do podatnika i US 

Deklaracja PIT-11 wystawiona w trakcie roku 2024, a zakończenie roku

Kilka stosunków zatrudnienia z jedną osobą, także na podstawie prawa cywilnego, a informacja PIT-11 

Kwalifikacja źródeł przychodów do celów PIT 

Rozdział kwot i źródeł objętych ulgami

Rodzaje stypendiów i ich zasady ujmowania w informacji rocznej

Kwoty przekroczenia dopuszczalnych limitów zwolnień w PIT-11

Deklaracja PIT-11 zasada, nie reguła – zwolnienia 

Okoliczności zwalniające z obowiązku PIT-11

Korekty błędów w deklaracji 

Załączniki do informacji/deklaracji PIT-11

	2
	PIT – 11 Dane identyfikacyjne



	Część nagłówkowa oraz części A, B i C

Liczba formularzy PIT-11 wobec przychodów rocznych, okoliczności szczególne sporządzania większej liczby deklaracji PIT-11

Identyfikacja podatnika, NIP a PESEL

Oznaczenia dla cudzoziemców

US właściwy do przekazania rocznej informacji o przychodach i dokonanych potrąceniach

	3
	PIT – 11 Koszty i przychody



	Części D i E deklaracji PIT-11

Oznaczenie rodzaju kosztów KUP

Ujmowanie przychodów

Prawo do ulg, a kwoty ujmowane w części E 

Odrębność źródeł przychodów – umowa o pracę, dzieło albo zlecenie

Umowy o dzieło – wszystkie w części E !

50% KUP, a ulgi i zapis w PIT-11

Stypendia wykraczające poza limit zwolnień oraz stypendia z działalności wykonywanej osobiście 

Składki PPK od pracodawcy

Zasiłki macierzyńskie w różnych pozycjach 

Rodzaje innych źródeł przychodów pracownika u danego pracodawcy ujmowane w części E

Rozdział składek ZUS w deklaracji PIT-11

	4
	PIT – 11 Przychody nieopodatkowane

 

	Zwolnienia z podatkowe wykazywane w cz. F i G

Ujmowanie przychodów przez podmioty zwolnione z odprowadzania zaliczek

Stypendia objęte limitem zwolnień

Ulgi wynikające z art. 21 ust.1 UPDOF pkt. 148 i pkt. 152-154

Stanowisko Dyrektora KIS w sprawie łączenia ulg z wyższymi KUP

Ujmowanie przychodów z różnych źródeł

Składki na ubezpieczenia zdrowotne

Składki na rzecz związków Zawodowych

	5
	Odpowiedzi na pytania uczestników wg potrzeb i oczekiwań


Bibliografia:
Ustawa z dn. 26.07.1991 o podatku dochodowym od osób fizycznych ze zmianami, stan prawny 2024 r.

Ustawa z 29.08.1997 ordynacja podatkowa, stan prawny 2024

Ustawa z dn. 24.02.2022 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych, ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz ustawy o podatku od wydobycia niektórych kopalin

Ustawa z dn. 9.06.2022 o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych oraz niektórych innych ustaw.

Pismo Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej z 5.09.2023 r. 0113-KDIPT2-3.4011.403.2023.2.SJ - Zwolnienie z PIT diet i zwrotu kosztów noclegu pracownikowi będącemu w podróży służbowej 

Pismo Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej z 26.07.2023 r. znak 0112-KDIL2-1.4011.501.2023.1.TR - Zwolnienie z PIT przychodów osób do 26 roku życia

Stanowisko Dyrektora KIS w sprawie łączenia ulg z wyższymi KUP

wyrok TK z 8.07.2014 r., sygn. akt K 7/13

formularze: PIT-11, PIT-R, PIT-8AR

strony internetowe: mf.gov.pl
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