[image: image1.jpg]] Polska Izba
Firm Szkoleniowych



[image: image3.png]SUS Bt
Stkoleniowo-Rozwojowych

20



[image: image2.png]W SANDOMIERZU





PODATEK PIT

ZA 2024 R. I PROJEKTOWANE ZMIANY OD 2025 R.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

                            Termin szkolenia:  20.11.2024r. w godz. 12.15-15.15. 

Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl, 
               Małgorzata Nowak, tel. 602 738 476, 15 832 27 90.
Koszt szkolenia obejmuje: dydaktykę, materiały pomocnicze w wersji elektronicznej  (prezentacja + materiały dodatkowe), zaświadczenie po ukończeniu szkolenia.
Szkolenie online na platformie Clickmeeting. Wymagania techniczne: 
- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa. 
- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.

- Uczestnik szkolenia otrzymuje na podany w zgłoszeniu  adres e-mail zaproszenie do udziału 
  w szkoleniu wraz z  linkiem do strony wydarzenia.
- w dniu realizacji szkolenia, o godzinie wskazanej w zaproszeniu, uczestnik loguje się na stronę 
  szkolenia za pomocą przesłanego w zaproszeniu linku i tym samym przystępuje do udziału
  w wydarzeniu.
- wykład w czasie rzeczywistym z możliwością zadawania pytań przez chat.

Cel szkolenia:  
· Celem szkolenia jest zapoznanie uczestników ze zmianami w rozliczaniu podatku PIT 
przez płatników podatku PIT.

· Szkolenie ma formę warsztatów, na których zostaną przedstawione praktyczne problemy związane ze zmianami. 

· Szkolenie będzie prowadzone w oparciu o dotychczasowy stan prawny w porównaniu 
ze zmianami.
Korzyści dla uczestników:
· Podstawową korzyścią dla Uczestników szkolenia jest poznanie uregulowań prawnych 
i podatkowych.

· Szkolenie charakteryzuje praktyczne podejście do problemów i jest w dużej mierze oparte 
na zasadzie: problem - rozwiązanie problemu.

· Uczestnicy szkolenia nabywają także praktyczną wiedzę umożliwiającą prawidłowe rozliczanie.
Profil uczestnika:
· pracownicy Działu Kadr odpowiedzialni za rozliczenia pracowników;

· osoby odpowiedzialne za prawidłowe funkcjonowanie i podatkowe rozliczanie;

· Główni Księgowi i księgowi

· osoby prowadzące działalność gospodarczą i pracujące

Program szkolenia:
· Omówienie druków formularzy rozliczeniowych za 2024 r.:

· PIT-11 za 2024 r.;

· IFT-1R oraz IFT-3R – w jakich przypadkach druk jest składany?

· Zeznania roczne: PIT-4R i PIT-8R;

· Formularz ORD-W

· Załączniki do zeznań, w tym załącznik PIT-R;

· Wykazywanie wynagrodzenia płatnika w zeznaniach rocznych;

· Zasady korekt informacji i zeznań podatkowych
· Podpisywanie deklaracji i Informacji
· Zasady przekazywania druków podatnikom oraz do organów podatkowych.
· Problemy praktyczne w przygotowaniu rozliczeń za 2024 r.: 

· Wykazanie świadczeń z ZFŚS po przekroczeniu limitu zwolnienia;

· Podwyższone koszty 50% z wynagrodzenia za pracę oraz z umów cywilnoprawnych;

· Osiągnięcie wieku emerytalnego przez pracownika, osobę na zleceniu – zasady wykazywania;

· Rozliczenie nierezydentów i rezydentów – różnice w drukach, rozliczeniach;

· Nieodpłatne świadczenia a darowizny – sposoby wykazywania;

· Znaczenie druku PIT-2 dla rozliczeń wykazywanych w formularzach PIT-11;

· Zwolnienia z PIT a wypełnienie PIT-11;

· Zasady wyliczania ryczałtu i ekwiwalentu: różnice w rozliczeniach, co brać pod uwagę, problemy praktyczne;

· Podnoszenie kwalifikacji zawodowych a zwolnienia z PIT;

· Świadczenia na rzecz pracowników – kiedy korzystają ze zwolnienia?
· Ulgi w praktyce w 2024 r. wg najnowszego orzecznictwa:

· Ulga dla pracujących emerytów – warunki stosowania;

· Przejście na emeryturę w trakcie miesiąca a wypłata wynagrodzenia za ten miesiąc–z ulgą czy bez?

· Otrzymanie przez emeryta odprawy, nagrody jubileuszowej a ulga–NAJNOWSZE orzecznictwo MF;

· Rezygnacja z emerytury w trakcie pracy – jak stosować?

· Ulga 4 dzieci – dla kogo dedykowana?

· Dzieci uczące się i studiujące – weryfikacja uprawnień;

· Ulga na powrót z zagranicy;

· Znaczenie oświadczenia PIT-2 dla stosowania ulg.
· Rozliczanie roczne innych osób  niż pracownicy:

· Umowy zlecenia i umowy o dzieło – zasady rozliczeń z zastosowaniem kwoty wolnej od podatku;

· Osoby na kontraktach menadżerskich;

· Nagrody – kiedy podatek ryczałtowy a kiedy zasady ogólne i zwolnienie z PIT;

· Umowy o dzieło z 50% KUP – zasady stosowania;

· Działalność nierejestrowana – pojęcie i zasady rozliczeń w 2024 r.
· Planowane zmiany w zakresie rozliczeń od 2025  r. – zarys zmian

· Zmiana opisu ZFSS a czy zmiana kwoty wolnej od podatku ?;

· Czy wszystkie umowy zlecenia będą podlegać pod składki społeczne?

· Co z umowami o dzieło?

· Kwoty wolne uregulowane w art. 21 Ustawy o PIT czy ulegną zmianie? 

· Możliwość zawieszenia składek ZUS – dla kogo?
· Dyskusja z uczestnikami.
Szkoła Bankowa Stalowa Wola-Rzeszów Sp. z o.o. ul. Armii Krajowej 19B, 27-600 Sandomierz, 
tel.: +48 (15) 832 78 88, tel/fax: (15) 832 27 90, e-mail: biuro@szkolbank.sandomierz.pl, www.szkolbank.sandomierz.pl. 
Wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000096467, NIP: 865-000-31-77, REGON: 830014650, Wpłacony w całości Kapitał Zakładowy: 189 800,00 zł. 
Szkoła jest organem prowadzącym placówkę kształcenia ustawicznego, wpisana przez Starostę Sandomierskiego do Ewidencji Szkół i Placówek Niepublicznych pod Nr OK.XV/I-4320/63/2010.
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