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             OBOWIĄZKI RAD NADZORCZYCH I ZARZĄDÓW BANKÓW 
                        WOBEC ZMIAN KLIMATYCZNYCH I RYZYKA ESG    
         ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
                                  Termin szkolenia: 22.11.2024 r. w godz.: 12.15-15.15 
Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl  
               lub Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 

Koszt szkolenia obejmuje: dydaktykę, materiały pomocnicze w wersji elektronicznej,  zaświadczenie ukończenia szkolenia.                
Szkolenie online na platformie Clickmeeting. Wymagania techniczne: 

- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa. 
- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.
- uczestnik szkolenia otrzymuje na podany przez siebie adres e-mail zaproszenie do udziału 
  w szkoleniu wraz z  linkiem do strony wydarzenia.
- w dniu realizacji szkolenia, o godzinie wskazanej w zaproszeniu, uczestnik loguje się na stronę 
  szkolenia za pomocą przesłanego w zaproszeniu linku i tym samym przystępuje do udziału
  w wydarzeniu.
- wykład w czasie rzeczywistym z możliwością zadawania pytań przez chat.
 W grudniu 2021 weszły w życie „Wytyczne Europejskiego Urzędu Nadzoru Bankowego EBA 
oraz Europejskiego Urzędu Nadzoru Giełd i Papierów Wartościowych ESMA w sprawie oceny odpowiedniości członków organu zarządzającego i osób pełniących najważniejsze funkcje” (EBA/GL/2021/06).
  Konieczne jest uwzględnienie   w ramach oceny odpowiedniości Członków Zarządu (zarówno indywidualnej jak i zbiorowej) kompetencji w zakresie: zarządzania ryzkami ESG oraz kwestii związanych z obszarem AML.
Rolą instytucji finansowej zgodnie ze wskazaniami Komisji Europejskiej jest przekierowanie przepływów kapitałowych w kierunku osiągnięcia:
-  inkluzywnego i zrównoważonych wzrostu,
- zarządzać ryzykiem finansowym zmiany klimatu, degradacji środowiska i problemów społecznych,
- wspierać przejrzystość i długoterminowość w działalności finansowej i gospodarczej.

W ramach zrozumienia czym są zrównoważone finanse i jaki elementy tworzą "Politykę ESG" w Banku , należy dokonać przeglądu regulacji zrównoważonych finansowo tak aby  model biznesowy działania banku  oprzeć na :Wytycznych EBA/REP/2021/18, EBA 18/2024 (projekt wytycznych EBA w zakresie zarządzania ryzykiem), EBA 2020/30/06 oraz zaleceniach KNF, Taksonomii.
 
W maju 2023 pojawił się Raport ESG w Sektorze Bankowym opracowany na zlecenie Programu Analityczno – Badawczego Fundacji Warszawski Instytut Bankowości, gdzie znajdziemy wnioski 
i rekomendacje dotyczące m.in. opracowania strategii ESG banku, mechanizmów ładu korporacyjnego czyli zaangażowania Zarządu i Rady Nadzorczej w kwestie ESG oraz odpowiedzialności w tym obszarze.
Bardzo ciekawe wskazówki i podpowiedzi dla Rad Nadzorczych i Zarządów wybrzmiewają też ze strony Word Economic Forum, czyli inicjatywy powołanej i związanej z ładem korporacyjnym. WEF opublikowała cały zestaw zagadnień z odpowiedzialnością podmiotów nadzorujących instytucje finansowe.

Program szkolenia: 
Obowiązki Rad Nadzorczych i Zarządów wobec  zmian klimatycznych i ryzyka ESG.
1. Wytyczne dla Rad Nadzorczych i Zarządów opracowane na podstawie wytycznych KNF, ZBP, WEF
- sprawozdawczość niefinansowa
- rola komitetu audytu
- ryzyko ESG
- wyzwania strategiczne ESG
- raporty ESG na rynku dla sektora bankowego
2. Praktyczne aspekty odpowiedniości członków organów bankowych z wykorzystaniem formularzy oceny KNF
- arkusze oceny ryzyko ESG
3. Polityki w Banku w tym polityka  różnorodności, wynagrodzeń, praw człowieka- jak zbudować i zrozumieć te dokumenty
4. Analiza istotności  w Strategii ESG   - co oznacza i jak ją włączyć w model biznesowy banku 
5. Analiza portfelowa ESG - SIZ dla Rad Nadzorczych i Zarządów
6. Raportowanie niefinansowe - CSRD, ESRS, Dyrektywa CRD6 RozpCRR3
7. Podstawowe regulacje zrównoważonego rozwoju (Taksonomia , Dyrektywa CSRD).
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