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  PLANY CIĄGŁOŚCI DZIAŁANIA ORAZ PLANY AWARYJNE
W BANKU SPÓŁDZIELCZYM. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------
Termin szkolenia: 21.02.2025 r. w godz.: 12.30-15.30.
Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl  
               lub Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 
Koszt szkolenia obejmuje: dydaktykę, materiały pomocnicze w wersji elektronicznej  zaświadczenie ukończenia szkolenia.                
Szkolenie online na platformie Clickmeeting. Wymagania techniczne: 

- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa. 
- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.
- uczestnik szkolenia otrzymuje na podany przez siebie adres e-mail zaproszenie do udziału 
  w szkoleniu wraz z  linkiem do strony wydarzenia.
- w dniu realizacji szkolenia, o godzinie wskazanej w zaproszeniu, uczestnik loguje się na stronę 
  szkolenia za pomocą przesłanego w zaproszeniu linku i tym samym przystępuje do udziału
  w wydarzeniu.
- wykład w czasie rzeczywistym z możliwością zadawania pytań przez chat.

Zakres tematyczny programu obejmuje wiedzę niezbędną w codziennej pracy w obszarze zapewnienia ciągłości działania oraz planów awaryjnych. Szkolenie uwzględnia aktualne przepisy 
i uwarunkowania nadzorcze.
Szkolenie umożliwi zdobycie, poszerzenie lub usystematyzowanie wiedzy w zakresie:
· stosowanych narzędzi zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych,
· wymogów zewnętrznych nakładanych na banki spółdzielcze w tym obszarze,
· wdrożenia kompleksowego systemu zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych.     
Forma szkolenia: Wykład połączony z praktycznymi przykładami. 

Cel szkolenia: Celem szkolenia jest nabycie, poszerzenie lub usystematyzowanie wiedzy w obszarze zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych w banku spółdzielczym.
Adresaci: Szkolenie kierowane jest do pracowników różnego szczebla: Zarządu, Rady Nadzorczej oraz dyrektorów/ kierowników i specjalistów zajmujących się planami ciągłości działania oraz planami awaryjnymi, a także pracowników kontroli wewnętrznej.
Na szkolenie zapraszamy również pozostałych pracowników banku spółdzielczego, którzy pragną nabyć, poszerzyć lub usystematyzować posiadaną wiedzę.  

Wymagania wstępne: Forma, sposób prowadzenia oraz zakres tematyczny zajęć gwarantują, że w szkoleniu mogą brać udział zarówno osoby posiadające doświadczenie w obszarze zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych, jak i osoby rozpoczynające swoją karierę zawodową w tym obszarze.
Korzyści ze szkolenia:
· poprawa świadomości ryzyka braku ciągłości działania w banku spółdzielczym, 

· zdobycie wiedzy i umiejętności umożliwiających przegląd i modyfikację istniejących w banku dokumentów w celu pełniejszego wypełnienia oczekiwań zewnętrznych w obszarze zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych, 
· nabycie, poszerzenie lub usystematyzowanie wiedzy w obszarze zarządzania ryzykiem braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych.

Połączenie teorii z praktyką: zajęcia prowadzone są w formie wykładu przerywanego praktycznymi przykładami.

Możliwość nabycia/poszerzenia kompetencji zawodowych w krótkim czasie.

W ramach szkolenia jako materiały pomocnicze prowadzący udostępni szablony dokumentów z obszaru ryzyka braku ciągłości działania oraz planów awaryjnych.

PROGRAM:

I. Wprowadzenie

1. Uwarunkowania regulacyjne

2. Podstawowe pojęcia

II. Krytyczne procesy

1. Zasoby krytyczne

2. Mapa procesów krytycznych

III. BCM

1. Mapa ryzyka

2. Cykl BCM

3. BCP a DRP

IV. Fazy zarządzania ciągłością działania

1. Analiza działalności

2. Ocena ryzyka

3. Opracowanie strategii przeciwdziałania

V. BCP

1. Opracowanie BCP

2. Testowanie BCP

VI. Analizy przygotowawcze

1. Risk Analysis (RA)

2. Business Impact Analysis

VII. Zespół Kryzysowy

1. Podział zadań

2. Zwoływanie Zespołu Kryzysowego

3. Skład Zespołu Kryzysowego

4. Zadania Zespołu Kryzysowego

5. Podejmowanie decyzji

6. Komunikacja

7. Zakończenie prac 

VIII. Plan awaryjny

1. Etapy planu awaryjnego

2. Przykłady planu awaryjnego

IX. Call tree

X. Profil ryzyka braku ciągłości działania

XI. BCM a audyt i kontrola wewnętrzna

XII. BCM a compliance

XIII. BCM a Zarząd i Rada Nadzorcza

XIV. Zewnętrzni dostawcy

1. Uwzględnienie zewnętrznych dostawców w zarządzaniu ciągłością działania

2. Umowy z zewnętrznymi dostawcami

XV. Działania ograniczające ryzyko

XVI. Lista kontrolna audytu

XVII. Komunikacja kryzysowa

Literatura:

1) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 r. w sprawie wymogów ostrożnościowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (Dz. Urz. UE L 176 z 27.06.2013 r.),

2) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r. zmieniające rozporządzenie (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do wskaźnika dźwigni, wskaźnika stabilnego finansowania netto, wymogów w zakresie funduszy własnych i zobowiązań kwalifikowalnych, ryzyka kredytowego kontrahenta, ryzyka rynkowego, ekspozycji wobec kontrahentów centralnych, ekspozycji wobec przedsiębiorstw zbiorowego inwestowania, dużych ekspozycji, wymogów dotyczących sprawozdawczości i ujawniania informacji,

3) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunków dopuszczenia instytucji kredytowych do działalności oraz nadzoru ostrożnościowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (Dz. Urz. UE L 176 z 27.06.2013 r.),

4) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/878 z dnia 20 maja 2019 r. zmieniająca dyrektywę 2013/36/UE w odniesieniu do podmiotów zwolnionych, finansowych spółek holdingowych, finansowych spółek holdingowych o działalności mieszanej, wynagrodzeń, środków i uprawnień nadzorczych oraz środków ochrony kapitału, 

5) Rozporządzenie Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r. 
w sprawie systemu zarządzania ryzykiem i systemu kontroli wewnętrznej oraz polityki wynagrodzeń w bankach,

6) Ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostrożnościowym nad systemem finansowym i zarządzaniu kryzysowym w systemie finansowym,

7) Rekomendacja M Komisji Nadzoru Finansowego, dotycząca zarządzania ryzykiem operacyjnym w bankach (Dz. Urz. KNF z 2013 r. poz. 6),

8) Wytyczne EUNB w sprawie zarządzania ryzykiem związanym z technologiami i bezpieczeństwem ICT (EBA/GL/2019/04),

9) Wytyczne w sprawie zarządzania wewnętrznego (EBA/GL/2017/11).

Szkoła Bankowa Stalowa Wola-Rzeszów Sp. z o.o. ul. Armii Krajowej 19B, 27-600 Sandomierz, 
tel.: +48 (15) 832 78 88, tel/fax: (15) 832 27 90, e-mail: biuro@szkolbank.sandomierz.pl, www.szkolbank.sandomierz.pl. 
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