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SZKOLENIA DLA RAD NADZORCZYCH BANKOW SPOLDZIELCZYCH % StondardUstag

1. REKOMENDACJA Z - OMOWIENIE NAJWAZNIEJSZYCH WYMAGAN W OBSZARZE
ZARZADZANIA LADEM WEWNETRZNYM BANKU SPOLDZIELCZEGO

Z PERSPEKTYWY RADY NADZORCZEJ.

Celem jest praktyczne zapoznanie uczestnikow z wymaganiami Rekomendacji Z KNF od strony
praktycznego wdrozenia zasad zarzadzania tadem wewnetrznym w banku i obowiazkow Rady
Nadzorczej 1 Zarzadu. Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

2. ZADANIA 1 OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ W SYSTEMIE KONTROLI
WEWNETRZNEJ W BANKU SPOLDZIELCZYM.

Celem jest zapoznanie uczestnikéw z praktycznym podejsciem do oceny systemu audytu

1 kontroli wewngtrznej w banku spotdzielczym zgodnie z wymaganiami Komisji Nadzoru
Finansowego ze szczegdlnym uwzglednieniem Rekomendacji H oraz Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finansow z dnia 06 marca 2017 w sprawie systemu zarzgdzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu
wewnetrznego w bankach. Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych cztonkoéw Rady
Nadzorczej.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

3. ZADANIA I OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ W BANKU SPOLDZIELCZYM

W PROCESIE NADZORU NAD SYSTEMEM ZARZADZANIA RYZYKIEM.

Celem jest zapoznanie uczestnikéw z praktycznym podejsciem do oceny zarzadzania ryzykiem,
ryzykiem braku zgodnosci oraz audytu w banku spotdzielczym zgodnie z wymaganiami Komisji
Nadzoru Finansowego, Rozporzadzenia MFFiPR z dnia 08 czerwca 2021r. w sprawie systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach
oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku
w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych. Szkolenie przeznaczone

dla obecnych i nowych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

4. OCENA ODPOWIEDNIOSCI CZELONKOW ORGANOW BANKU SPOLDZIELCZEGO
ZGODNIE Z WYMAGANIAMI KNF.

Cel szkolenia: Uczestnicy szkolenia zapoznajg si¢ z metodyka oceny odpowiedniosci cztonkow Rady
Nadzorczej 1 Zarzadu zgodnie z wymaganiami Komisji Nadzoru Finansowego oraz Wytycznych EBA
w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkdéw organu zarzadzajacego i 0sob petnigcych najwazniejsze
funkcje (EBA/GL/2021/06) wraz z zakresem informacji jaki powinien by¢ uwzgledniony w corocznej
ocenie (pierwotnej i wtornej) Kandydatow i cztonkow Rady Nadzorcze;j.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

5. ZADANIA 1 OBOWIAZKI CZELONKOW KOMITETU AUDYTU NA POZIOMIE RADY
NADZORCZEJ - PRAKTYCZNE PODEJSCIE.

Cel szkolenia: Uczestnicy szkolenia zapoznajg si¢ z wymaganiami Rekomendacji H KNF, Ustawy

o biegtych rewidentach i firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym od strony wymagan
zwigzanych z powolaniem i funkcjonowaniem Komitetu Audytu oraz odpowiedzialno$ci cztonkow
Komitetu Audytu, w tym wymagan Rozporzadzenia MFFiPR z dnia 08 czerwca 2021 r. w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach.
Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych czlonkéw Rady Nadzorczej.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk

6. ZADANIA RADY NADZORCZEJ W PROCESIE PLANOWANIA, OCENY | ANALIZY
WYNIKOW DZIALANIA BANKU SPOLDZIELCZEGO.
Celem jest zapoznanie cztonkéw Rady Nadzorczej z praktycznym podejéciem do zasad planowania,
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oceny systemu zarzadzania oraz analizy wynikow dziatania banku w obszarze sprawozdawczosci
finansowej, systemu zarzadzania ryzykami, systemu kontroli wewnetrznej w oparciu o Strategie
dziatania Banku oraz Strategi¢ zarzadzania ryzykami. Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych
cztonkow Rady Nadzorcze;.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk

7. ROLA RADY NADZORCZEJ W SYSTEMIE ZARZADZANIA RYZYKIEM I SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ ORAZ POLITYKI WYNAGRODZEN ZGODNIE

Z ROZPORZADZENIEM MFFIPR Z DNIA 08 CZERWCA 2021R.

Celem jest zapoznanie uczestnikéw z praktycznym podejsciem do oceny zarzadzania ryzykiem, oceny
polityki wynagradzania oraz systemu kontroli wewngtrznej w banku spotdzielczym zgodnie

z wymaganiami Komisji Nadzoru Finansowego, Rozporzadzenia MFFiPR z dnia 08 czerwca 2021r.

w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnegtrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

8. ZADANIA I OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ W PROCESIE NADZORU NAD
SYSTEMEM ZARZADZANIA BANKIEM SPOLDZIELCZYM.

Celem jest zapoznanie cztonkow Rady Nadzorczej z odpowiedzialnosciag wynikajaca z przepisow
prawa, wymagan Komisji Nadzoru Bankowego oraz wytycznych EBA dotyczacych nadzoru nad
systemem zarzadzania bankiem spétdzielczym. Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych
cztonkdéw Rady Nadzorcze;.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

9. WYMAGANIA LADU KORPORACYJNEGO KNF DLA RADY NADZORCZEJ W BANKU
SPOLDZIELCZYM.

Celem jest praktyczne zapoznanie uczestnikéw z wymaganiami KNF dotyczacych zasad tadu
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych przez KNF. W trakcie szkolenia uczestnicy zapoznaja
sie od strony praktycznej z obowigzkami i kompetencjami Rady Nadzorczej jako organu nadzorczego.
Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych cztonkow Rady Nadzorczej.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

10. ZADANIA 1 OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ W SWIETLE REGULACJI
PRAWNYCH KNF.

Celem jest praktyczne zapoznanie uczestnikow do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej

w nowoczesnym banku spotdzielczym. Szkolenie poszerza wiedzg z zakresu dziatalnosci banku
spotdzielczego, prawa bankowego oraz regulacji KNF w obszarze dotyczacym odpowiedzialno$ci
cztonkow Rady Nadzorczej. W trakcie szkolenia uczestnicy zapoznaja si¢ takze z wymaganiami
Europejskiego Urzad Nadzoru Bankowego (EBA), ktory opublikowal wytyczne w sprawie oceny
kwalifikacji cztonkow organu zarzgdzajacego oraz osob petnigcych najwazniejsze funkcje.
Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

11. NOWOSC!! OBECNE WYZWANIA I ODPOWIEDZIALNOSC RADY NADZORCZEJ
OD STRONY STRATEGII DZIALANIA BANKU, STRATEGII ZARZADZANIA
RYZYKAMI ORAZ STRATEGII IT (BEZPIECZEN STWO TELEINFORMATYCZNE).
Celem jest zapoznanie cztonkéw Rady Nadzorczej z praktycznym podejSciem do oceny systemu
zarzadzania, analizy wynikow dziatania banku w obszarze sprawozdawczo$ci finansowej, systemu
zarzadzania ryzykami w oparciu o Strategi¢ dziatania Banku, Strategi¢ zarzgdzania ryzykami
odpowiedzialno$ci Rady Nadzorczej oraz Strategii IT (teleinformatycznej) i obecnych wyzwan dla
Bankow Spotdzielezych. Szkolenie przeznaczone dla obecnych i nowych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.
Wykladowca: Dariusz Romanczuk.
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12. WPROWADZENIE DO ZARZADZANIA RYZYKIEM ESG W BANKU

SPOLDZIELCZYM.

Celem jest zapoznanie uczestnikoéw z wymaganiami zwigzanymi z wdrozeniem Strategii ESG

(z ang. Environmental, Social, Governance) i jej wptywu na zarzadzanie ryzkami w banku.

W trakcie szkolenia zostang zaprezentowane wszystkie etapy wdrozenia Strategii ESG: od planowania

(proces strategiczny), zarzadzania ryzykiem ESG oraz wptywu na relacje z klientami. Dodatkowo

omowione zostang kwestie zwigzane z wpltywem Strategii ESG na zarzadzanie fadem korporacyjnym

1 wewnetrznym zgodnie z wymaganiami KNF.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

13. NOWOSC!! KOMPENDIUM WIEDZY — SZKOLENIE DLA NOWYCH CZLONKOW
RADY NADZORCZEJ W BANKU SPOLDZIELCZYM.

Celem jest zapoznanie uczestnikow z wymaganiami zwigzanymi z wymaganiami tadu
korporacyjnego, Rekomendacji Z (zasady tadu wewngtrznego) oraz nadzorem nad systemem
zarzadzania ryzykiem i kontroli wewnetrznej zgodnie z wymaganiami Rozporzadzenia z dnia 10
czerwca 2021r. Dodatkowo w trakcie szkolenia zostang omowione zagadnienia obj¢te informacija
zarzadcza (SIZ) po stronie Rady Nadzorczej.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

14. NOWOSC!! RADA NADZORCZA — CO WIEMY O CYBERZAGROZENIACH.

Celem jest zapoznanie uczestnikow z wspotczesnymi zagrozeniami dla srodowiska
teleinformatycznego (ICT) oraz klientow bankdéw spotdzielczych od strony cyberzagrozen. W trakcie
szkolenia zostang omowione gtdéwne formy cyberatakow oraz wykorzystywanych technik
socjotechnicznych atakow ukierunkowanych na kradziez danych (informacji). Cato$¢ zagadnienia
zostanie zaprezentowana z wykorzystaniem konkretnych zagrozen i form atakéw. Dodatkowo

w trakcie szkolenia zostang oméwione podstawowe zasady przeciwdzialania cyberzagrozeniom

w obszarze bezpieczenstwa transakcji ptatniczych oraz zasad komunikacji z klientem.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

15. NOWOSC!! ODPOWIEDZIALNOSC RADY NADZORCZEJ W PROCESIE
NADZOROWANIA OBSZARU WSPOLPRACY Z DOSTAWCAMI ZEWNETRZNYMI
(OUTSOURCING).

Celem jest zapoznanie si¢ przez Cztonkow Rady Nadzorczej z podstawowymi wymaganiami KNF

i wytycznych EBA w sprawie outsourcingu, a takze wskazanie najwazniejszych aspektow w obszarze
nadzorowania procesu zarzadzania wspotpracg z dostawcami zewnetrznymi (outsourcing). W trakcie
szkolenia omowione zostang rowniez wymagania Rekomendacji Z KNF dotyczace tadu
wewnetrznego w obszarze wspoélpracy z dostawcami zewngtrznymi.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

16. NOWOSC!! BEZPIECZENSTWO INFORMACJI / BEZPIECZENSTWO DANYCH

— ODPOWIEDZIALNOSC RADY NADZORCZEJ (ROLA I ZADANIA).

Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkéw Rady Nadzorczej

z wymaganiami KNF dotyczacymi zarzadzania bezpieczenstwa informacji (danych) oraz ryzyka
zwigzanego z bezpieczenstwem informacji. Szkolenie bedzie ukierunkowane przede wszystkim

na omowieniu odpowiedzialno$ci cztonkéw Rady Nadzorczej z perspektywy wymagan nadzorczych
1 odpowiedzialno$ci wynikajacej z wymagan prawnych, Rekomendacji KNF oraz wytycznych EBA.
Dodatkowo uczestnicy poznaja dobre praktyki do ktorych odwotuje si¢ KNF w swoich wymaganiach
tj. normy 1SO.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

17. NOWOS’C’!!,ROLA RADY NADZORCZEJ W BUDOWANIU KULTURY RYZYKA
W BANKU SPOLDZIELCZYM.
Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkéw Rady Nadzorczej z wymaganiami
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KNF dotyczacymi zarzadzania tadem wewnetrznym w banku w obszarze zarzadzania ryzykiem.
Szkolenie bedzie ukierunkowane przede wszystkim na omoéwienie odpowiedzialno$ci Rady
Nadzorczej nad procesem zarzadzania ryzykami w tym za zaangazowanie w budowanie kultury
ryzyka w Banku spotdzielczym w oparciu o Strategi¢ zarzadzania ryzykami. Szkolenie ma na celu
zaprezentowanie Cztonkom Rady Nadzorcze ich odpowiedzialno$ci od strony wymagan
Rekomendacji Z KNF.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

18. NOWOSC!! RADA NADZORCZA — KRYTERIUM NIEZALEZNOSCI OSADU JAKO
KLUCZOWE KRYTERIUM W RAMACH ODPOWIEDNIOSCI CZEONKOW RADY
NADZORCZEJ W BANKU SPOLDZIELCZYM.

Celem jest zwrdocenie uwagi wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej na kryterium niezaleznosci
osadu, ktore ma na celu zapewnic¢ skuteczng ocen¢ i weryfikacj¢ podejmowania i wykonywania
decyzji zwiazanych z biezacym zarzadzaniem Bankiem. W trakcie szkolenia zostanie zwrdcona uwaga
przede wszystkim na kwestie niezaleznos$ci osadu, ktory powinien by¢ wzorcem zachowania
przejawiajacym si¢ w szczegdlnosci podczas dyskusji oraz podejmowania decyzji, wymaganym

od kazdego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

19. NOWOSC! ZARZADZANIE KONFLIKTAMI INTERESOW W BANKU
SPOLDZIELCZYM OD STRONY ODPOWIEDZIALNOSCI RADY NADZORCZEJ.

Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkéw Rady Nadzorczej z wymaganiami
KNF dotyczacymi zarzadzania ryzykiem konfliktow interesow w banku oraz poznanie dobrych
praktykw tym obszarze. Szkolenie bedzie ukierunkowane przede wszystkim na omoéwieniu wdrozenia
poszczegblnych etapdw zarzadzania konfliktami intereséw poczawszy od identyfikacji,
przeciwdziatania, kontroli i raportowania ryzyka konfliktow intereséw w banku spotdzielczym.
Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

20. NOWOSC!! WYMIANA INFORMACJI POMIEDZY ZARZADEM I RADA
NADZORCZA (ZAKRES, TERMINY, ZASADY PREZENTACJI INFORMACIJI,
PROTOKOLY Z POSIEDZEN).

Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkéw Rady Nadzorczej z wymaganiami
dotyczacymi metodyki i zasad organizacji procesu przegladu zarzadczego w banku spotdzielczym
w odniesieniu do oceny dokumentow (informacji) strategicznych od strony odpowiedzialnosci
cztonkéw Rady Nadzorczej. W ramach szkolenia uczestnicy poznaja wymagania Rekomendacji Z
KNF oraz otrzymajg wzorcowg Instrukcj¢ przegladu zarzadczego dokumentéw o znaczeniu
strategicznym.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

21. NOWOSC!! ODPOWIEDZIALNOSC RADY NADZORCZEJ ZA NADZOR NAD
SYSTEMEM ZARZADZANIA RYZYKIEM BRAKU ZGODNOSCI.

Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkéw Rady Nadzorczej z wymaganiami
KNF dotyczacymi zarzadzania ryzykiem braku zgodno$ci zgodnie z wymaganiami Rekomendacji H
1 wymaganiami prawnymi. Szkolenie bedzie ukierunkowane przede wszystkim na omowienie
podstawowych zasad zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci 1 jego nadzorowania od strony Rady
Nadzorczej.

Wykladowca: Dariusz Romanczuk.

22. NOWOSC!! ROLA 1 OBOWIAZKI ZARZADU I RADY NADZORCZEJ W BANKU

W OBSZARZE BEZPIECZENSTWA INFORMACJI, TAJEMNICY BANKOWEJ

I CYBERBEZPIECZENSTWA W OPARCIU O WYMOGI NADZORCZE KNF, RODO, EBA
| DORA.
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Celem jest zapoznanie si¢ od strony praktycznej przez Cztonkow Rady Nadzorczej
z Rekomendacjami KNF, wymaganiami prawnymi oraz wytycznymi EBA w obszarze bezpieczenstwa
ICT, cyberbezpieczenstwa, ochrony informacji, w tym tajemnicy bankowej. Szkolenie bedzie
ukierunkowane réwniez na omowieniu podstawowych wymagan Rozporzadzenia DORA dotyczacego
cyfrowej odpornosci operacyjnej (ryzyka ICT).
Wykladowca: Dariusz Romanczuk

23. KOMPETENCJE ZADANIOWE ZARZADU, ODPOWIEDZIALNOSC PRACOWNIKA
I DOBRE PRAKTYKI ZARZADZANIA RYZYKIEM ESG W BS

- BUDOWA ARKUSZA DLABS.

Celem jest dostosowanie Banku Spoétdzielczego (w ramach modelu trzech linii obronny)

do obowigzkow regulacyjnych i operacyjnych w zakresie zarzadzania ryzykiem ESG. Istotne jest
zwrocenie uwagi na zalecenia KNF w zakresie dostosowywania poziomu dojrzatosci banku

do wytycznych EBA 2020/30/06 w obszarze zarzadzania ryzykiem (mapa dobrych praktyk
zarzadzania ryzykiem wedhlug stanu na 30.06.2024r. - zalecane jest, zeby taka mapa byta w kazdym
banku). Szkolenie wyjasnia znaczenie aktywow zielonych, taksonomicznosci portfela na poczet
przysztych ujawnien wskaznikow zrownowazonego rozwoju. W ramach szkolenia zostanie tez
omodwiony temat greenwashingu w praktyce banku.

Wykladowca: dr. inz. Tomasz Walowski.

24. OBOWIAZKI RAD NADZORCZYCH I ZARZADOW BANKU W KONTEKSCIE ZMIAN
KLIMATYCZNYCH I RYZYKA ESG.

Celem jest zaznajomienie Rad Nadzorczych i Zarzadu w zakresie:

1) Wytycznych Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego #EBA oraz Europejskiego Urzedu
Nadzoru Gield i Papierow Wartosciowych ESMA;;

2) Zmian w metodyce oceny odpowiedniosci cztonkow organdéw przez KNF;

3) Zrozumienia, czym sg zrbwnowazone finanse (nalezy dokona¢ przegladu regulacji
zroéwnowazonych finansowo tak, aby model biznesowy dziatania banku kierowaé¢ w kierunku
najwazniejszych z nich: Wytyczne EBA (30/06/2021), Taksonomia UE, Strategia ESG, Dyrektywa
ujawnieniowa CSRD);

4) Raportu ESG w Sektorze Bankowym opracowanym na zlecenie Programu Analityczno

— Badawczego Fundacji Warszawski Instytut Bankowosci;

5) Wskazowek dla Rad Nadzorczych i Zarzadow ze strony Word Economic Forum, czyli inicjatywy
powotanej i zwigzanej z tadem korporacyjnym (WEF opublikowata caty zestaw zagadnien

z odpowiedzialno$cig podmiotéw nadzorujacych instytucje finansowe).

Wykladowca: dr. inz. Tomasz Walowski.

25. ZARZADZANIE RYZYKIEM ESG W PRAKTYCE BANKU- IMPLEMENTACJA
RYZYKA DO MODELU TRZECH LINII OBRONY.

Celem jest prezentacja wazniejszych poje¢ dotyczacych zrownowazonego rozwoju, wytycznych

1 obowiazkoéw regulacyjnych bankow, zwtaszcza Zarzadow i Rad Nadzorczych, ktorych forma
przyjecia przektada¢ bedzie si¢ na realizowany scenariusz wyzwan klimatyczny (model biznesowy,
obszar regulacyjny, zarzadzanie ryzykiem, Strategia ESG).

Wykladowca: dr. inz. Tomasz Walowski.

26. OBOWIAZKI I ZADANIA CZEONKOW ORGANOW STATUTOWYCH INSTYTUCJI

OBOWIAZANYCH I ICH PRACOWNIKOW W ZAKRESIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI

OBOWIAZK()W PRZECIWDZIALANIA PRANIU PIENIEDZY I FINANSOWANIU

TERRORYZMU.

Szkolenie uwzglednia:

- Rekomendacj¢ Z Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacg tadu wewngtrznego,

- Komunikat UKNF z dnia 04.01.2022r., w ktoérym to stwierdzono, iz przy dokonywaniu oceny
spelniania wymogdéw odpowiedniosci przez cztonkow zarzadow i rad nadzorczych podmiotow

Strona5z6




Dankow

W SANDOMIERZU

Standard Ustug
Szkoleniowo-Rozwojowych

nadzorowanych, organ nadzoru uwzglednia¢ bedzie wytyczne EBA/GL/2021/06 i oczekuje, ze zostana

one uwzglednione rowniez w ocenach prowadzonych przez wtasciwe organy podmiotow

nadzorowanych,

- opublikowanych w dniu 14.06.2022r. wytycznych EBA/GL/2022/05 Europejskiego Urzedu
Nadzoru Bankowego w sprawie roli i obowiazkéw inspektorow ds. zgodnosci (ang. AML/CFT
compliance officer) oraz organu zarzadzajacego w obszarze przeciwdzialania praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu (ang. AML/CFT) w instytucjach kredytowych i finansowych,
ktore zaczng obowigzywaé od 01.12.2022r.

- specyfike dziatalnosci bankowosci spotdzielczej oraz obstugiwanych klientow,
- funkcjonalno$¢ wykorzystywanych systemow informatycznych,

- podejscie kontrolne KNF oraz Komunikaty GIIF.

Wykladowcea: Ryszard Kowalik.

27. SPRAWOZDANIE FINANSOWE BANKU SPOLDZIELCZEGO
- CO O RACHUNKOWOSCI BANKU I WSPOLPRACY Z BIEGLYM REWIDENTEM
POWINIEN WIEDZIEC CZLONEK KOMITETU AUDYTU/ RADY NADZORCZEJ BS?

Celem jest usystematyzowanie informacji na temat sprawozdania finansowego Banku i analizy
informacji wynikajacych z tego sprawozdania, odpowiedzialnosci Rady Nadzorczej, w tym Komitetu
Audytu za sprawozdanie finansowe, wspotpracy Komitetu Audytu w procesie rewizji finansowej
sprawozdania finansowego banku w kontekscie zmieniajacych sie przepisow dotyczacych rewizji
sprawozdan finansowych.

Wykladowca: Anna Zurek.

28. KOMPENDIUM WIEDZY CZY.ONKA ORGANU NADZORCZEGO

LUB ZARZADCZEGO BANKU SPODZIELCZEGO.

Celem jest przekazanie Cztonkom Organéw Nadzorczych i Zarzadzajacych BS kluczowych
informacji zwigzanych z funkcjonowaniem BS (otoczenie regulacyjne, zasady tadu korporacyjnego),
metodyki ich pracy oraz dziatan nadzorczych KNF zwigzanych z ich pracg. Szkolenie uwzglednia
aktualny stan prawny.

Wykladowca: Piotr Lancmanski.

29. INTERPRETACJA INFORMACJI FINANSOWYCH I OCENA EFEKTYWNOSCI
DZIALANIA BANKU.
Celem jest przekazanie Cztonkom Organdéw Zarzadzajacych BS (RN, Zarzad, stanowiska kluczowe)
wiedzy i umiejetnosci sprawdzanych przy ocenie odpowiednio$ci indywidualnej i zbiorowe;j
a wprowadzonych przez Wytyczne EBA 2021 i obowigzujacych od stycznia 2022.
Szkolenie dotyczy wiedzy i umiejetnos$ci z nastepujacych obszaréw:
- interpretacja informacji finansowych instytucji, identyfikacji kluczowych kwestii w oparciu
o te informacje oraz odpowiednich kontroli 1 $rodkow.
- ocena efektywnosci zasad obowigzujacych w instytucji zapewniajacych skuteczne zarzadzanie,
nadzor i kontrolg.
Wykladoweca: Piotr Lancmanski.

Zapraszamy.

Kontakt: Lucyna Boékowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl
lub Malgorzata Nowak, tel.: 602 738 476, 15 832 27 90.
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