[image: image1.png]W SANDOMIERZU



[image: image2.png]SUS Bt
Stkoleniowo-Rozwojowych

20





                   KWARTALNA ANALIZA ZARZĄDZANIA RYZYKIEM BRAKU ZGODNOŚCI - ANALIZA ZA I KWARTAŁ 2025R.

        ----------------------------------------------------------------------------------------------
     Termin szkolenia: 02.04.2025 r. w godz. 09.00-10.30

Kontakt: Lucyna Boćkowska, tel. 538 207 898, biuro@szkolbank.sandomierz.pl  
               lub Małgorzata Nowak, tel. :602 738 476, 15 832 27 
Koszt szkolenia: 270 zł brutto - obejmuje: dydaktykę, materiały pomocnicze w wersji elektronicznej  zaświadczenie ukończenia szkolenia.                
Szkolenie online na platformie Clickmeeting. Wymagania techniczne: 

- komputer z łączem internetowym oraz głośniki lub słuchawki i prawidłowo działająca przeglądarka 
  internetowa. 
- przepustowość łącza :  min. 512 Kb/sek. – dla dźwięku ; 1,5 MB/sek- dla obrazu i dźwięku.
- uczestnik szkolenia otrzymuje na podany przez siebie adres e-mail zaproszenie do udziału 
  w szkoleniu wraz z  linkiem do strony wydarzenia.
- w dniu realizacji szkolenia, o godzinie wskazanej w zaproszeniu, uczestnik loguje się na stronę 
  szkolenia za pomocą przesłanego w zaproszeniu linku i tym samym przystępuje do udziału
  w wydarzeniu.
- wykład w czasie rzeczywistym z możliwością zadawania pytań przez chat.

W I kwartale 2025r. zmianie uległo Rozporządzenie Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej, które należy uwzględnić w analizie ryzyka braku zgodności za I kwartał 2025r.

I kwartał roku to też zwykle przeglądy zarządcze procedur, podsumowania roczne oraz zatwierdzanie planów na dany rok. II kwartał roku to zwykle przygotowanie do Zebrania Przedstawicieli, samooceny Rady Nadzorczej, publikacji informacji w ramach polityki informacyjnej.   

Celem niniejszego szkolenia jest przekazanie informacji na temat analizy ryzyka braku zgodności 
za I kwartał 2025r., przygotowanie dokumentów testowych na II kwartał 2025r. oraz omówienie przewidywanych zmian w procedurach wewnętrznych banków na podstawie zmian regulacji zewnętrznych – analiza luki prawnej.   

I. KORZYŚCI: 

1. Podczas szkolenia zostaną omówione zmiany Rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy 
i Polityki Regionalnej z dnia 08 czerwca 2021r. 

2. Uczestnicy otrzymają przykład raportu z analizy ryzyka braku zgodności za I kwartał 2025r.,

3. Uczestnik szkolenia zapozna się z najważniejszymi przepisami prawa, które weszły w życie 
w I kwartale 2025r. oraz wchodzą w II kwartale 2025r.; ze szczególnym uwzględnieniem Ustawy.
4. Uczestnicy otrzymają przykładowe dokumenty testowe na II kwartał 2025r.

II. ADRESACI: 

Szkolenie jest skierowane do członków Zarządu, Rady Nadzorczej (ze szczególnym uwzględnieniem członków Komitetu Audytu), pracowników komórki ds. zgodności, komórki ds. funkcji kontroli, audytorów wewnętrznych, pracowników komórek ds. zarządzania ryzykiem, oraz innych osób zainteresowanych problematyką będącą przedmiotem szkolenia.

III. POZIOM SZKOLENIA I WYMAGANIA WSTĘPNE DLA UCZESTNIKÓW: 

Poziom szkolenia: podstawowy w zakresie zarządzania ryzykiem braku zgodności oraz kontroli wewnętrznej w Banku. 

IV. PROGRAM SZKOLENIA:

1. Omówienie zmian Rozporządzenia Ministra Finansów, Funduszy i Polityki Regionalnej 
z dnia 08 czerwca 2021r.,

2. Metodyka BION na 2025r.,

3. Analiza ilościowa i jakościowa ryzyka braku zgodności za I kwartał 2025r., w tym:

1) identyfikacja ryzyka braku zgodności, w tym obejmujących istotne zmiany

w przepisach prawa, regulacjach wewnętrznych i standardach rynkowych,

2) ocena ryzyka braku zgodności, w tym obejmująca zestawienie ocen ryzyka

braku zgodności wskazujących na wysoki poziom ryzyka braku zgodności,

3) kontrola ryzyka braku zgodności, w tym obejmująca zestawienie

najważniejszych rodzajów mechanizmów kontroli ryzyka braku zgodności,

4) monitorowanie wielkości i profilu ryzyka braku zgodności, w tym

zestawienie statusów wdrożenia mechanizmów kontroli ryzyka braku zgodności,

przypadków korekty oceny ryzyka braku zgodności oraz wyników testowania

pionowego, w przypadkach, o których mowa w rekomendacji 18.4.

4. Omówienie planu działania komórki ds. zgodności na II kwartał 2025r. w obszarze przeglądu procedur dotyczących działania Komórki ds. zgodności, przygotowanie raportów do okresowych ocen – omówienie planu szkoleń w tym zakresie.

5. Funkcja zapewniająca - Testy stosowania mechanizmów kontroli wewnętrznej planowane dla Komórki ds. zgodności na II kwartał 2025r. – omówienie wzorów dokumentów testowych – 
w formacie obydwu Zrzeszeń.

6. Analiza luki prawnej - omówienie najważniejszych zmian przepisów zewnętrznych 
i wewnętrznych wymagających wprowadzenia w II  półroczu 2025r., 

7. Wykaz ogłoszonych centralnych programów pomocowych wspierających zrównoważonych rozwój (ESG);

8. Pytania i odpowiedzi. 

V. METODYKA:

Szkolenie on-line 1,5 godziny 

WYKŁADOWCA: Renata Szostak – Małysa, Absolwentka Wydziału Informatyki Ekonomicznej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu oraz studiów podyplomowych Polskiej Akademii Nauk w Warszawie w zakresie audytu wewnętrznego, Doktorantka na Wydziale Zarządzania, Informatyki 
i Finansów Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu. Dyplomowany audytor wewnętrzny (IIA, IIC), wykładowca PAN oraz WSB Merito  we Wrocławiu w zakresie audytu wewnętrznego. Wieloletni praktyk bankowy, aktualnie zatrudniona w Banku Spółdzielczym na stanowisku ds. zgodności, funkcji kontroli oraz IOD. Doświadczony szkoleniowiec. Obszary specjalizacji: zarządzanie ryzykiem bankowym, audyt wewnętrzny, kontrola wewnętrzna, zarządzanie ryzykiem braku zgodności (Compliance), zatrudnienie na Stanowisku ds. zgodności oraz na stanowisku kontroli wewnętrznej w Bankach Spółdzielczych.  

Szkoła Bankowa Stalowa Wola-Rzeszów Sp. z o.o. ul. Armii Krajowej 19B, 27-600 Sandomierz, 
tel.: +48 (15) 832 78 88, tel/fax: (15) 832 27 90, e-mail: biuro@szkolbank.sandomierz.pl, www.szkolbank.sandomierz.pl. 
Wpisana do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Kielcach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000096467, NIP: 865-000-31-77, REGON: 830014650, Wpłacony w całości Kapitał Zakładowy: 189 800,00 zł. 
Szkoła jest organem prowadzącym placówkę kształcenia ustawicznego, wpisana przez Starostę Sandomierskiego do Ewidencji Szkół i Placówek Niepublicznych pod Nr OK.XV/I-4320/63/2010.
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